DEUTSCHER JUGEND-ARBEITSSCHUTZ-PREIS

Der erste Preis fiir
einen neven Spann-
futterschutz on
der Drehmaschine
ging an das Team
der Adam Opel AG

4 | ARBEIT UND GESUNDHEIT

Cle

Die Fachvereinigung Arbeitssicherheit sorgt mit dem Deutschen Jugend-Arbeitsschutz-
Preis fir frischen Wind im préventiven Arbeitsschutz.

Klug, scharfsinnig und besonnen:
Das sind im Allgemeinen die Attri-
bute, die einer Eule zugeschrieben
werden. Ein besseres ,Maskottchen”
hatte sich der Deutsche Jugend-
Arbeitsschutz-Preis, der in diesem
Jahr zum ersten Mal von der
Fachvereinigung Arbeitssicherheit
(FASI) verliehen worden ist, nicht
zulegen kénnen. In der Erdffnungs-
veranstaltung der ,Arbeitsschutz
aktuell” Mitte Oktober in Wiesbaden
erhielten drei Gruppen von Jugend-
lichen eine glaserne Eule.

Sie hatten sich auf eine besonders
einfallsreiche Art mit der Verbesse-
rung der Arbeitssicherheit an ihrem
Ausbildungsplatz beschéftigt.

Vorschlage aus der Praxis
,Das grofle Interesse an dem
Wettbewerb und das insgesamt
hohe Niveau der eingereichten
Vorschlage haben die Jury begeis-
tert und bestatigt, dass wir
Jugendliche auf diese Weise fir
das Thema Arbeitssicherheit
gewinnen kdnnen”, berichtet

Dr. Wolfgang Damberg, Prasident
der Fachvereinigung Arbeitssicher-
heit. Neben der Kreativitat gehorte
inshesondere die Praxistauglich-
keit zu den wichtigsten Beurteilungs-

kriterien.

Hier lagen Sebastian Telch, Thomas
Kobitz, Thomas Pusch und Ariel
Kiedrowsi von der Adam
Opel AG in Risselsheim
mit ihrem Vorschlag

ganz weit vorn: Die vier
jungen Manner hatten

sich mit der Verbesserung
der Arbeitssicherheit

an einer konventionellen
Drehmaschine beschaf-
tigt und einen stabilen,
nicht rostenden Spann-
futterschutz entworfen,

der Kihlschmierstoffe und
Spéne auffangt, die
Spannbacken abdeckt
und zudem leicht hand-
habbar ist. Ein elektrischer
Endschalter sorgt dafir,
dass die Maschine nur bei
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geschlossenem Schutz eingeschal-
fet werden kann. Die Konstruktion,
die im Unternehmen eingesetzt
wird, ist auch auf andere Maschinen
Ubertragbar. '

Den zweiten Preis erhielten Mustafa
Al-sarraf und Florian Lienhardt

von der DaimlerChrysler AG in

Den zweiten Preis heimsten die Jugendlichen der
DaimlerChrysler AG fiir eine arbeitsplaizbezogene

Unterweisung ein



Velr,

1IC

Mannheim. Die beiden Jugend-
lichen, die schon selbst einmal einen
Arbeitsunfall hatten, iiberzeugten
die Jury mit ihren Medien zur arbeits-
platzbezogenen Unterweisung.

Sie dokumentierten mit einer Digital-
kamera aktuelle Unfdlle, die sich

in ihrem Arbeitsumfeld ereigneten,
und verfassten dazu kurze Be-
schreibungen des Unfallhergangs.
So entstand eine DIN-A4-Mappe
mit Unterweisungsmaterial, die
durch ein handliches, direkt am
Arbeitsplatz einsetzbares A6-
Booklet und einen Bildschirmfolien-

vorirag ergénzt wird.

Der dritte Platz ging an Nico Quade,
Knut Karberg, Dennis Bélke und
Lokman Yildirim von den Howaldts-
werken in Kiel. Sie enfwarfen ein
Absaugsystem fir die in den Ferti-
gungshallen eingesetzten SchweiB-
traktoren. Ziel war es, eine verstell-
bare Anlage am Schweif3brenner
zu entwerfen, die mit den bereits
vorhandenen Absaugsystemen in
der Halle verbunden ist.

Diese Konstruktion durfte weder
die Qualitat der Schweifindhte
beeintréichtigen noch das beim
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Schweiflen not-
wendige Schutz-
gas mit wegsaugen.
Testreihen ergaben,
dass das neve °
System fir eine 80-
bis 90prozentige
Reduzierung der
gesundheitsschad-
lichen Schweif-

rauche sorgt.

Die Gruppe der Howaldiswerke-Deutsche Werft AG
wurde fiir eine nevartige Schweiirauchabsauganlage mit

dem dritten Preis belohnt

Alle Beitréige wurden auf der
LArbeitsschutz aktuell” am Messe-
stand der Fachvereinigung
Arbeitssicherheit prasentiert. Viele
Messe- und Kongressbesucher
zeigten deutliches Inieresse an den
Vorschlagen und lief3en sich die
Wirkungsweise der Exponate aus-
fihrlich erkléren.

Jetzt informieren und
mitmachen!

Der Deutsche Jugend-Arbeitsschutz-

Preis geht in die zweite Runde:
Zurzeit [&uft eine Informations-
kampagne an den Berufsschulen.
Aktuelle Hinweise zu den
Teilnahmemodalitaten sind auch

auf den Internetseiten der

ARBEIT UND GESUNDHEIT | 5

Fachvereinigung Arbeitssicherheit
unter www.fasi.de abrufbar.

Nina Sawodny (VDSI)/

1. S., redaktion@arbeit-und-gesundheit.de
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